DIREKTORAT JENDERAL TENAGA KESEHATAN
DIREKTORAT PENYEDIAAN TENAGA KESEHATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. Oos Fatimah Rosyati, M.Kes

Jabatan : Direktur Penyediaan Tenaga Kesehatan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : dr. Yuli Farianti, M.Epid

Jabatan : Plt. Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 31 Desember 2024

Pihak Pertama

dr. Yuli Farianfi, M.Epid Dra. Oos Fatimah Rosyati, M.Kes
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Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi

Sasaran Kegiatan : 1. Jumlah calon dokter dari

Terlaksananya penyediaan daerah prioritas yang menerima

dan peningkatan kualifikasi beasiswa pendidikan

tenaga kesehatan . Persentase daerah prioritas
yang memperoleh program
beasiswa pendidikan dokter

. Jumlah tenaga kesehatan di
daerah prioritas yang menerima
beasiswa pendidikan

. Jumlah SDM Kesehatan yang
ditingkatkan kompetensinya
melalui beasiswa jalur
pendidikan

. Persentase daerah prioritas
yang memperoleh program
beasiswa pendidikan SDM
Kesehatan

. Persentase dokter spesialis
penerima beasiswa yang
ditempatkan sesuai perjanjian
penempatan

. Jumlah Perguruan Tinggi yang
melaksanakan program AHS

Sasaran Kegiatan : . Persentase lulusan Poltekkes
Meningkatnya pembinaan Kemenkes yang diterima
dan pengelolaan pendidikan sebagai tenaga kesehatan di
tinggi di Poltekkes Kemkes Puskesmas

Program Dukungan Manajemen
Sasaran Kegiatan : . Presentase rekomendasi hasil

Meningkatnya dukungan pengawasan BPK RI yang telah
manajemen dan pelaksanaan tuntas ditindaklanjuti
teknis lainnya

10. Persentase realisasi anggaran
Direktorat Penyediaan Tenaga
Kesehatan

*) Dipertanggungjawabkan apabila terdapat rekomendasi hasil pengawasan BPK RI
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: Kesehatan

2. Tata Kelola SDM Kesehatan

Rp 50.774.320.000

2\ Desember 2024

Jakarta,




